
 

 
Das Max von Pettenkofer-Institut für Hygiene und Medizinische Mikrobiologie der Ludwig-
Maximilians-Universität in München umfasst den Lehrstuhl für Medizinische Mikrobiologie und 
Krankenhaushygiene. Unsere Diagnostik am Standort Großhadern ist insbesondere für die 
mikrobiologische und molekulare Diagnostik der PatientInnen des Klinikums der Universität München 
verantwortlich.  
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Medizinisch-technische Assistenten (m/w/d) 
Biologisch-technische Assistenten (m/w/d) 
Chemisch-technische Assistenten (m/w/d) 
 
in Vollzeit für den Bereich: 
 

Diagnostik – Infektionsserologie 

 
Ihre Aufgaben: 

 Erfassung und Verteilung von Proben 
Sie sind verantwortlich für die Erfassung und Verteilung verschiedener Probenarten, vorwiegend 
Serum, aber auch Liquor, BAL oder andere respiratorische Materialien.  
 

 Abarbeitung der Anforderungen durch verschiedenste Testsysteme 
Sie führen verschiedenste Teste wie z.B den ELISA, CLIA, Immunoblots, BDG-Test (Toxinometer), 
Immunfluoreszenz und mehr durch. Diese werden sowohl an Geräten als auch teils per Hand von 
Ihnen fachgerecht durchgeführt. Sie führen ihre diagnostischen Analysen nach Ihrer 
Einarbeitungszeit selbständig und gewissenhaft durch. 
 

 Validation der Ergebnisse 
Sie sind für die technische Validation aller Ergebnisse zuständig, danach werden diese noch 
medizinisch validiert. Somit sind Sie von Anfang bis Ende an der Bearbeitung der Proben dabei. 
 

 Zusätzliche Aufgaben 
Sie arbeiten bei der Freigabe und Qualitätssicherung eng mit unseren Fachärzten zusammen, um 
eine präzise und effiziente Patientenversorgung zu gewährleisten. 
Beim Erstellen und Pflegen der QM-Dokumente haben Sie ebenfalls eine wichtige Rolle um 
sicherzustellen, dass alle Prozesse standardisiert und nachvollziehbar sind. 
Zu ihren Aufgaben gehört es ebenfalls neue Verfahren zu validieren und etablieren und diese 
effizient zu implementieren und in den Laboralltag zu integrieren. 



Ihr Profil: 

 eine abgeschlossene Ausbildung als: MTLA/MTA-V (staatlich anerkannte Prüfung), BTA oder CTA. 

 Freude an der Arbeit im Team, kooperative und kommunikative Arbeitsweise. 

 Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt, Belastbarkeit und Flexibilität. 

 Aufgeschlossenheit für neue Methoden, Techniken und Arbeitsweisen. 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine abwechslungsreiche Labortätigkeit mit modernsten Analysesystemen und einem hohen 
fachlichen Anspruch, die Ihnen die Möglichkeit bietet, Ihre Fachkenntnisse kontinuierlich zu 
erweitern. 

 Leistungsgerechte Vergütung nach TV-L. 

 Betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen. 

 Zugang zum Familienservice und zu den Kinderbetreuungseinrichtungen der Universität München. 

 Ein angenehmes und kollegiales Arbeitsumfeld, das Wert auf Teamarbeit und ein positives 
Betriebsklima legt. 

 Respekt für familiäre Besonderheiten und ausgewogene Work-Life-Balance 

 Ein langfristiges Arbeitsverhältnis bei der LMU München/Freistaat Bayern als einem etablierten 
und verlässlichen Arbeitgeber. 

 Sehr gute interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten. 

Ihre Bewerbung: 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit dem Betreff „Bewerbung-Serologie“ 
bis 15.7.2026 an: 
 
Prof. Dr. Sebastian Suerbaum 
Max von Pettenkofer-Institut 
Pettenkoferstr. 9a, 80336 München 
mvpi_medmicro.applications@mvp.uni-muenchen.de. 
 
Für fachliche Fragen für eine Anstellung in der Serologie steht Ihnen Frau Sonia Prada Ortiz (MTLA) 
unter Tel. 089/2180-72840 oder PradaOrtiz@mvp.lmu.de zur Verfügung. 

Ihr Arbeitsplatz ist sehr gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen. Schwerbehinderte Bewerber 
/-innen werden bei gleicher persönlicher und fachlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 


