
 

Tiermedizinische Leitung der Experimentaltierhaltung (m/w/d) (50%) 

Am Max von Pettenkofer-Institut für Mikrobiologie und Krankenhaushygiene der Ludwig-Maximilians-
Universität München ist ab dem 01.04.2027 die Stelle als Leitung der Experimentaltierhaltung für die 
Zucht und Haltung genetisch veränderter Tiere zu besetzen. Die Position ist zunächst auf zwei Jahre 
befristet. Eine langfristige Zusammenarbeit wird unsererseits angestrebt.  
 
IHRE AUFGABEN: 
Als Tierhausleitung übernehmen Sie die fachliche und organisatorische Leitung des Tierhauses 
innerhalb eines renommierten Lehr- und Forschungsinstituts auf den Gebieten der Medizinischen 
Mikrobiologie und Virologie. Ihre Aufgaben umfassen die fachliche und operative Leitung des 
Tierhauses mit Schwerpunkt auf Tierschutz und Tierwohl. 
Sie arbeiten dabei eng mit dem Tierpflegepersonal sowie den Tierschutzbeauftragten zusammen, die 
Sie in Ihrer verantwortungsvollen Aufgabe kompetent unterstützen. 
Zu Ihren weiteren Aufgaben gehören insbesondere: 
- Organisatorische Leitung und Verwaltung der Tierhaltung, Führung des Tierpflegeteams  
- Umsetzung des 4-R-Prinzips in Zusammenarbeit mit den Tierschutzbeauftragten  
- Überwachung des Gesundheitszustands, Hygiene- und Barriere-Management (SPF-Bedingungen) 
- Sicherstellung der Einhaltung von internen Standards und der Dokumentation des Tierbestands 
- Führen der tierärztlichen Hausapotheke 
- Tierärztliche Bestandsbetreuung 
- Mitarbeit bei der Aus-, Fort- und Weiterbildung von tierpflegerisch und tierexperimentell tätigen 

Mitarbeitenden 
 
IHR PROFIL: 
- Abgeschlossenes Hochschulstudium der Veterinärmedizin und tierärztliche Approbation sowie 

Promotion  
- Weiterbildung zum Fachtierarzt für Versuchstierkunde wünschenswert 
- Mehrjährige Berufserfahrung auf dem Gebiet der Versuchstierkunde, im Speziellen der Zucht und 

Haltung genetisch veränderter Mäuse  
- Erfahrung mit verschiedenen Haltungsformen und Hygienebarrieren (IVC, Isolatoren, Quarantäne, 

S1/S2, BSL1/BSL2) 
- Erfahrungen und Kenntnisse in Gentechnik, Infektionsschutz und Hygienemonitoring nach FELASA-

Richtlinien 
- Hohe Motivation Verantwortung zu übernehmen, Gestaltungswillen, Zuverlässigkeit und 

Führungskompetenz 
- Organisationstalent, Einsatzbereitschaft und Flexibilität 
- Team- und Kommunikationsfähigkeit bei der Zusammenarbeit mit Kolleginnen und 
- Kollegen, wissenschaftlichen Mitarbeitenden und Behörden 
- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
WIR BIETEN: 
- Die Vergütung erfolgt nach TV-L bei Vorliegen der tariflichen und persönlichen Voraussetzungen 
- Sozialleistungen entsprechend des öffentlichen Dienstes (VBL) 
- Gute Anbindung an den ÖPNV 



- Eine mit hoher Verantwortung verbundene Tätigkeit und ein vielseitiges Aufgabenspektrum 
- Eine Tätigkeit in einem angenehmen Arbeitsumfeld sowie in einem aufgeschlossenen und 

motivierten Team 
- Ein akademisches Umfeld, das Ihre wissenschaftliche Weiterentwicklung fördert 
- Angebote zur Unterstützung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail in einer Datei (< 10 MB) an: 

Max von Pettenkofer-Institut 
Prof. Dr. Sebastian Suerbaum 
Pettenkoferstraße 9a 
80336 München 
Tel: 089 2180 72801   
mvpi_medmicro.applications@mvp.lmu.de 
 
 


